
مرکز مشاوره دانشگاه فنی و حرفه ای اردبیل دبیرخانه تولید و 

 گسترش دانش

 دکتر کریم نیکنام، دبیر قطب تولید و دانش   

طرح قطب بندی مراکز مشاوره با اهددا  و ششد               

اندازی جامع و تخصصی در دانشگاه فنی و حرفه ای کشور بده         

های سیزده گانه به مراکز مشاوره  اجرا در آمد. در این راستا قطب   

واحد های دانشگاهی واگذار گردید در این میان قطب تولیدد و           

به واحد اردبیل تفوید  ددد.         2041گسترش دانش در تیر ماه      

بنابراین دورای سیاستگذاری قطب مرکب از رئیس و معداوندان           

ها روسای اداره امور دانشجویی و مسئولیدن مدراکدز              آموزدکده

ی    انداز سه ساله قطب همچنین برندامده         مشاوره تشکیل و شش    

هدای     سالانه قطب را تدوین و به واحدهای تابعه یعنی اسدتدان            

غربی، تهران)دریعتی( و خدوزسدتدان            قزوین، گیلان، آذربایجان  

جهت اعلام نظر و پیشنهاد ارسال گردید. در نهایت تصمیمداتدی          

 اتخاذ گردید که عبارت بودند از:

 الف: تدوین کلیات چشم انداز سه ساله قطب

 شاپ کتاب تخصصی با موضوعات روانشناسی و بهدادت

برگزاری مسابقات علمی آموزدی و فرهنگی جهت افزایش             

های  سرانه مطالعه دانشجویی و توسعه دانش با محوریت مهارت        

 زندگی و بهدادت روانی

 اندازی نشریه علمی در راستای اهدا  قطب راه

برگزاری همایش ملی و بین المللی با موضوعات بهدادت، روان          

 دناسی و مشاوره متناسب با اهدا  قطب

 برگزاری وبینار ملی با موضوعات بهدادت و روان دناسی 

انجام اقدامات علمی و پژوهشی و اقداماتی که از طر  سازمان            

 دود. ارائه می

هماهنگی لازم با معاونت پژوهشی سازمان و لحاظ نمودن               

 قوانین و مقررات سازمان در تهیه، تدوین و نشر آثار تولید دده

دورای سیاستگذاری مراکز مشاوره دانشگاه فنی و حرفه ای             

واحد استان اردبیل در نظر دارد در سالهای آینده برای مرکز                

مشاوره دانشگاه فنی و حرفه ای واحد اردبیل از نظام روانشناسی   

و مشاوره مجوز فعالیت اخذ نماید لازمه شنین مجوزی دادتن            

حداقل سه مشاور دارای پروانه فعالیت از نظام روان دناسی و             

 مشاوره کشور می بادد.

 آشنایی با واژگان روان شناسی:

     Vigilante 

این واژه یک اصطلاح روانشناسی است به            

زنگ، آماده،محتاط، هودیار و ...؛       به  معنی مراقب، گوش  

دوند ولی این شنین      این معانی در ظاهر مثبت تلقی می      

خود   رفتار  نیست. افراد ویجیلانت معمولًا در کنترل         

ای دادته    مشکل دارند. اینگونه افراد بدون اینکه اراده        

کنند تا از هر شیزی سر دربیاورند.            بادند تلاش می   

گوش به زنگ هستند تا هر محرکی را جواب بگویند            

حتی اگر به آنها مربوط نبادد.کودکان و نوجوانانی که           

ویجیلانت هستند ناخودآگاه به هر شیزی پاسخ               

گویند،   گویند، گاهی سوالی را متوجه نشده! پاسخ می       می

دوند. کنجکاوی      به اصطلاح نخود هرآش می           

های این گونه افراد است.            ازاندازه از ویژگی       بیش

انداختن در حین جلسه       اینچنین دانشجویان در متلک    

رسمی و کلاس درس تبحر دارند و به تذکرات معل  و            

دهند. بزرگ ددن در خانواده با         استاد کمتر اهمیت می   

سبک تربیت دیکتاتوری، تنبیه ددن بیش از اندازه،             

سرکوب ددن توسط والدین،  دادتن مادرحساس و           

های فقیر و ... تعدادی       ددن در محله    سختگیر، و بزرگ  

 های رفتاری می بادند.   از علل بروز این شنین حالت

 یادگیری کارا  و موثر:  

 دکتر سیامک خدائی خیاوی

دانشجویان عزیز بهتر است برای مطالعه و یادگیری های               

دانشگاهی خود برنامه ای منظ  دادته و به وقت مطالعه ایدن            

 درایط را در نظر دادته بادند.

ساعت در هر دبانه روز، بهترین ساعدت   8الی  6میزان خواب 

صبح روز بعد ؛ همچنین پرهدیدز از           6دب تا     22خواب نیز   

 خواب در طول روز.

پرهیز از ریزه خواری      –صر  غذا براساس وعده های غذائی     

 در طول روز(.

دقیقه در هدر روز، بددون            25الی  5نرمش منظ  و مداوم،  

 خستگی عضلانی.

استراحت به میزان نی  ساعت بعد از صر  غذا. ایجاد فاصله    

دقیقه برای هر زنگ یا تای  مطالعه. تدمدریدن و                24به میزان   

 تکرار مطالب. 

ایجاد رابطه بین مطالب قبلا آموخته دده. نظ  بخشیددن بده              

مطالب برای یادگیری بهتر لازم است. توضیح دادن درس بده       

تدر کدردن       مانند یک معل  رودی خوب و موثری برای عمیق        

مطالب است. پرهیز از انبادته کردن مطالب درسی )یادگیدری            

توضیح دادن درس به دوسدت      فاقد نظ ( توصیه جدی است.        

 یا هر فرد دیگر در تعمیق یادگیری درسی موثر است. 

 ای  افزایش تقاضای دانشگاههای فنی وحرفه

 

 دکتر کریم نیکنام

    

 

ددود     گفت: زمان انتخاب ردته  که می مشاوری می 

افتندد تدا از         ها و مراکزآموزدی به فکر می       دانشگاه

طریق راهنمایان و مشاوران، داوطلبان را به سدمدت          

مرکز آموزدی خود فرا خوانند و وقتی که به اهدا  

رسند مشاوران را به عدم کفایت و         دلخواه خود نمی  

کنند؛ آنان غافل از این هستند که         دایستگی مته  می  

ردته دارای پروسه و       دغل و انتخاب    فرایند انتخاب 

افدتدد.      مراحلی است که یکباره و دفعتاً اتفاق نمدی        

های تحدصدیدلدی و          ردته  راهنمایی و انتخاب    منابع

دغلی بسته به دیدگاه نظری نویسنده مراحدلدی را           

دود که فرد پس از طی نمودن این مراحل           دامل می 

رسد. به طور کددددلدی         به دغل مورد علاقه اش می     

توان گفت که انتخاب دغل از یک آگداهدی و               می

دود و به یک ادتغال        اطلاع دغلی در ذهن آغاز می     

 انجامد. نسبتاً پایدار و دائمی می

ردته و دغدل    نکته بسیار مه  و اساسی در انتخاب   

این است که افراد معمولًا دو گروه هستند بدرخدی            

میل دارند به صورت عاقلانه انتخاب نمایند، شنیدن         

افرادی پیوسته دوست دارند که در دنیای آگاهی و          

وضوح گام بردارند و هرشه افراد در دنیای تاریکی          

و ابهام قرار گیرند میل به پیشروی نخواهند دادت.         

در مقابل گروه قلیلی نیدز وجدود دارندد کده در               

های هیجانی خویدش      هایشان از برانگیختگی    انتخاب

اول میدل دارندد در          استفاده کرده و برعکس گروه    

های خویش به سمت ابهام و تاریکی بروند          انتخاب

توانند دنیای اندتدخدابدی          زیرا در شنین درایطی می    

ادامه خویش را نه بر اساس واقعیت که بر اساس....             

 در ستون روبرو 

 سلامت و ارتباطات بین فرهنگی
 ترجمه و تلخیص از :

 جابر فیروزی کارشناس ارشد علوم ارتباطات اجتماعی

مفاهیمی از قبیل سلامتی، بیماری، درد و ... در هدر         

ددوند.    فرهنگی به طور متفاوتی تفسیر و معندا مدی        

هدا معاندی      عبارت سال  بودن نیز در بسیاری از زبان 

مختلفی دارد. مثلاً در کشور ایران در پاسخ به سؤال      

، مردم عبارت:  »شه خبر، احوالات؟« هایی از قبیل  

برندد کده در عیدن         را بکار می  »سلامتی، الحمدالل «

حال فرد مخاطب این سؤال، ادعدایی مبدنی بدر در             

کندد. ولدی در       سلامت کامل بدودن را منتقدل نمدی        

حالدت  «پرسدند     فرهنگ آلمانی، وقتی از کسی مدی    

، »شطدور اسددت، آیددا در سددلامت کامددل هددستی؟        

ای ناخوددایند در مدورد        کند که ددائبه   احساس می 

سلامتی او وجود دارد و این سؤال نیز بدرای تیییدد         

آن مطرح دده است؛ در حالیکه در کشور ما فدردی    

ددود؛ حدداقل بدا        که از او همین سؤال پرسیده می      

 »خدا را دکر، خدوب    «یا » دکر، الحمدالل«گفتن  

دهد و البته که در پدس ایدن موضدوع بده               پاسخ می 

 .دگرد دنبال انگیزه باطنی نمی

در فرهنگ ما، سلامت خوب یا بد نشان از آنجائیکه 

دهنده ضعیف یا قوی بودن آن فرد نیدست  توجده             

ای به افرادی که از سلامت خوبدی برخدوردار           ویژه

دود؛ برخی افدراد بدا وجدود اینکده در              نیستند، می 

کنند بیمدار    صحت و سلامت کامل هستند، سعی می   

هدا سدعی دارندد        به نظر برسند. در مقابدل، آلمدانی        

بیماری خود را بروز نداده و مشکلات سلامتی خود  

را حتی برای بستگان درجه یدک خدود ندیز بازگدو             

نکننددد. در فرهنددگ آلمددان مددشکلات سددلامت و         

بهدادت نشانه ضعف و در فرهنگ ایرانی مشکلات      

 ای برای همبستگی است. سلامت و بهدادت وسیله

هدای مفهدوم سدلامت در         به طور خلاصده معدادل     

های مختلف متفاوت اسدت، حدتی اعدضای           فرهنگ

بدن انسان نیز از فرهنگی به فرهنگ دیگر معدانی و           

کنندد. بدرای نمونده در          های متفاوتی پیدا می     ارزش

فرهنگ ایرانی، قلب به عنوان مرکدز احساسدات در        

دود که در برخی دیگدر ایدن شنیدن             نظر گرفته می  

 نیست. 

 ادامه از همین صفحه:

تمایلات خویش ترسی  نمایند. نکته جالب و قدابدل           

تامل اینکه گروهی که انتخاب  خویش را از دندیدای             

گزینند وقتی با واقعیتهای دنیای       تاریکی و ابهام برمی   

دوند بده فدوریدت از           انتخابی خویش مددواجه می   

دوند. بنابراین لازم اسدت         انتخاب خویش دلزده می   

های مناسب و به روز به افراد داده  اطلاعات و آگاهی  

دود و افراد را نه فقط با دنیای انتخابی خویش بلکه           

با دنیاهای رقیب نیز آدنا نمود، شراکده در فدردای             

پس از انتخاب ممکن است گرایش به دنیای رقیدب           

توان گفت در دوران       دادته بادد. در همین راستا می      

متوسطه دوره اول که دانش آموزان انتخابهای آیندده         

خویش را در ذهن بررسی می کنند اقدامدات ذیدل            

 انجام پذیرد:

              احیای کارگاه های کار و فدن آوری در

 مدارس متوسطه دوره اول

  ای   آموزان از مراکز فنی و حرفه       بازدید دانش

 و مراکز ادتغال 

            برگزاری تعداد محدودی از کدلادسدهدای

هدای     ها و آموزدکده    کارگاهی در هنرستان  

 فنی  

         تبدیل مراکز صرفا آموزدی فنی و حرفه ای

به مراکز آموزدی و کاری به طدوری کده            

مراکز آموزدی پذیرای تقاضای انجام کار را       

 نیز بپذیرد.

به طور کددددلی هرشه ارتبدددددداط بدیدن             

آموزان و مراکددددز آموزدی و ادتغال فندی و            دانش

حرفه ای گسترش یابد و دنیای علددمی و آموزددی          

مراکددددز فنی و حرفه ای برای آنان معرفی و رودن 

دود احتمال افزوده ددن ردته های فنی و حرفه ای          

به انتخاب آنان بیشتر خواهد دد. شنین اقداماتی نده           

تنها احتمال انتخاب ها را افزایش خواهددد داد بلکه         

باعث افزایش تعهد آنان نسبت به ردته تحصیددددلی 

خود خواهد دد، شراکه دانش آموزان بدا اندگدیدزه             

 اند. تری اقدام به انتخاب کرده آگاهانه و مصم 

 مدیریت ارتباط با دانشجو

 زعفر احد زاده دانشجوی دکترای  مدیریت 
 ها  سازمان  از  بسیاری  در  مشتری  با  ارتباط  مدیریت 

 های  هزینه  کاهش  و  درآمد  افزایش  رقابتی،  توان  افزایش  موجب

 عنوان  نیز که به    ها  دانشگاه  و  عالی  آموزش.  است  دده  عملیاتی

 انتظارات  ساختن  برآورده  دوند باعث   می  دناخته  خدماتی  صنعتی

از سوء تفاهمات      برخیدوند.    می  ها  مشتریان آن   نیازهای  و

عدالتی   ساز ادراک بی    های خدماتی که زمینه     ایجاددده در سازمان  

رسانی   گردد، نادی از عدم اطلاع        در مشتریان و مراجعین می      

موقع و آگاه نبودن مشتریان از روندها و فرایندهای انجام کار               به

های مدیریت ارتباط با مشتری  بوده که این نقیصه در بستر دستگاه

 و  عناصر  ارتباط  فرایند  در  .بادد  رفع می   تا حدود زیادی قابل    

 فراگیر،  مربی،سازمان، پرسنل سازمانی،       نظیر  متغیرهای فراوانی 

ترین وجه این موضوع،      نقش دارند و مه      محیطی  عوامل  و  پیام

تعامل ارتباطی استاد با دانشجو است که برقراری این ارتباط               

نفس و انگیزه یادگیری در دانشجو              باعث افزایش اعتمادبه    

گردد. بنابراین مدرسان آموزدی ، بخصوص اساتید دانشگاه ،            می

لازم است با عوامل مؤثر در برقراری ارتباط آدنا بادند تا فرایند             

یادگیری را تسهیل نمایند. درواقع، آموزش مؤثر بستگی        - یاددهی

 مؤثر  ارتباط  برقراری  های ارتباطی لازم دارد. توانایی       به مهارت 

 تواند  می  طبعاً  و  است  اثربخش  مه  تدریس   های  داخص  از  یکی

 های  ویژگی  بادد.  استاد  علمی  و  های دخصیتی   ویژگی  از  تابعی

 به  میل  و  دهنده  انرژی  و  مثبت برخورد رویی، مانند گشاده  متعددی

 .بادد  مؤثر، مفید   ارتباط  برقراری  در  تواند  می  یک استاد   هدایت

 سبک  و  علمی  توانایی  جنس،  مانند  عواملی  ای مدون،   در مطالعه 

در بهبود رابطه با دانشجویان مه  نتیجه گیری دده           ارتباطی استاد 

ارتباط های مه  اندیشمندان      است. در این راستا یکی از توصیه       

 موضوعات  در  دانشجویان  سهی  نمودن   و  دادن  بین مشارکت 

  ...و  ارزدیابی  درسی،  برنامه  های  تعیین هد    نظیر  آموزدی

گیری رابطه استاد و دانشجو، نقش استاد را            در دکل بادد.    می

 :توان در شهار محور زیر مشخص کرد می

    مسیر را نشان     با ارائه راهنمایی،       :در نقش یک مربی

 .می دهد

    :فرصت به دست آوردن    در نقش تسهیل کننده امور

ها را برای      تجربه های جدید و استفاده از مهارت          

 .دانشجو فراه  می آورد

           :مانند دوستی  در نقش یک مشاور دلسوز و مهربان

دهد و      مهربان، راهنمایی صحیح و دلسوزانه می          

آید،   طورفعال به رفع مشکلاتی که از دستش برمی           به

 کند. اقدام می

         :ای   های حرفه   به ایجاد دبکه   در نقش یک رابط

دیگر اساتید و دانشجویان          کارآمد میان همکاران،   

ی سؤالات    دادن به همه    پردازد. وظیفه استاد پاسخ      می

دانشجو نیست بلکه وی با ارائه اطلاعات، دانشجو را           

های لازم در مسیر درست        آوردن مهارت   در به دست  

                                    .کند هدایت می

 

 

 

 

 

همزمان با هفته گرامیداشت بهداشت روان مشاوران مرکز          همزمان با هفته گرامیداشت بهداشت روان مشاوران مرکز          

مشاوره دانشگاه فنی و حرفه ای استان اردبیل ضمن بازدید از مشاوره دانشگاه فنی و حرفه ای استان اردبیل ضمن بازدید از 

  برخی مدارس شهر اردبیل به معرفی این دانشگاه پرداختند.برخی مدارس شهر اردبیل به معرفی این دانشگاه پرداختند.
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 لا مُظاهَرةََ أوثقَُ منَِ المُشاوَرةَِ:   امام علی علیه السلام

 مهر ماه 22-81هفته بهــــــداشت روان  

 سلامت روان مسئولیت فردی و اجتماعی همه ماست

خبر درگذشت مادر گرانقدر دوست و همکار عزیزمان جناب    

عضو هیئت علململا دانهل لاه           دکتر فریدون زاده    آقای  

موجب تاثر و تالم گردید، این مصیبت جان داز را خدمت این 

 گوییم. عزیز ارجمند و خانواده محترمهان تسمیت ما



  

گاهنامه  علمی، روان شناسی، فرهنگی و اجتماعی ؛ گاهنامه داخلی مرکز مشاوره و سبک زندگی،  

 چهار صفحه -8242مهر  -8آموزشکده فنی و حرفه ای  پسران اردبیل، سال  اول، شماره 

پائیز با تمام دکوه و زیبایی سحرآمیزش، دانشجو و یاردبستانی را به ذهن هر ایرانی فرهنگ                 کریم نصیریان رئیس دانشگاه:         

هایی که دارد یادآور بزرگانی از        ها و ارزش    دود. ماه مهر ه  با خوبی       دوست متبادر و دوق مطالعه، درس و مشق را موجب می         

بادد؛ همزمانی دروع مدارس و        بان و اندیشمندانی از این دست می         آموزش و پرورش همچون حسن رددیه، جبار باغچه         

افزاید. ضمن تبریک     های رزمندگان عزیز است بر دکوه آن می           های کشور با هفته دفاع مقدس، که یادآور ردادت            دانشگاه

علمی   های  ی ارزش   های گذدته در توسعه     جدید بر همکاران و دانشجویان گرانقدر امیدواری  امسال نیز بهتر از سال             سالتحصیلی

ای اردبیل امسال نیز به مانند          وحرفه  و فرهنگی کودا بوده و در مسیر پیشرفت و توسعه کشور موفق بادند. دانشگاه فنی                   

های   های مختلف کاردانی و کاردناسی پیوسته، کاردناسی ناپیوسته و در ردته               های گذدته با پذیرش دانشجو به دیوه         سال

های گذدته در توسعه و ارتقای          دهد. امید است دانشگاه بتواند بهتر از سال            ای به کار خود ادامه می         وحرفه  مختلف فنی 

های ملی و جهانی قرار بگیرد. اساتید محترم و ارزدمندی در این واحد                علمی وآموزدی موفق بوده و در مسیر پیشرفت          سطح

بادند که ضمن خیر مقدم و خدا قوت خدمت این عزیزان درخواست داری  دانشجویان گرانقدر از این عزیزان                        مشغول می 

 متخصص بهره لازم را برده، در پیشبرد اهدا  عالیه ایران اسلامی بیش از پیش موفق بادند.  

 سخن سردبیر

گاهنامه داخلی که پیش روی دماست حاصل         

اندرکاران و مشاوران مرکز مشاوره        تلاش دست 

ای واحد    و سبک زندگی دانشگاه فنی و حرفه        

استان اردبیل هست که در راستای تولید و              

بخشی به مخاطبان     ترویج عل  و دانش و آگاهی     

ی حاضر به      است. مجموعه   گذاری دده   هد 

پیشنهاد گروه مشاوران و با موافقت دورای            

فرهنگی دانشگاه دروع به کار کرده و اولین            

گردد.   ی آن تقدی  خوانندگان عزیز می         نسخه

امید است این مجموعه با همکاری مستمر و            

ای برای  ‎های واحدهای دانشگاهی مقدمه      تلاش

 -ترویجی  و علمی      –انتشار نشریات علمی     

دک این مسئولیت با همت        پژوهشی بادد. بی  

انداز نشریه    افرادی که در آینده اهدا  و شش        

را دنبال خواهند نمود به سرانجام خواهد رسید.         

بخشی   نشر مطالب روانشناسی و مشاوره؛ آگاهی     

های برقراری ارتباط موثر،          در زمینه مهارت    

مهارتهای زندگی و آدنایی با سبک زندگی            

ایرانی اسلامی؛ معرفی قوانین و مقررات              

ها؛ معرفی    دانشگاه؛ اصول ایمنی در کار و کارگاه    

های موجود و آدنایی مخاطبان نشریه با           ردته

تاریخ و اهدا  دانشگاه و .... از اهدا  این کار          

 بادند. فرهنگی می

امیدوارم هیئت تحریریه با دیدی مدبرانه و فارغ        

مساعی هرشه بیشتر     روی بلکه با تشریک     از تک 

های مؤثری    در پیشبرد اهدا  و اعتلای آن گام       

بردادته و در مسیر خود موفق بادند. دانشگاه           

نیت خویش      ای که با حسن         فنی و حرفه    

را دبیرخانه قطب تولید و گسترش دانش        

به مرکز مشاوره این واحد استانی تفوی              

نموده، از این حرکت استقبال خواهند نمود.           

دک دروع هر حرکتی مشکلات خاص        ‎بدون

خود را دارد و انشاا... خوانندگان عزیز، اساتید و        

همکاران محترم و دانشجویان گرانقدر ما را در         

 این ماموریت همراهی خواهند کرد.

 سیروس تقی زاده سابق    

 چکیده آئین نامه آموزشی
دانشجویان عزیز از اینکه این دانشگاه را برای ادامه           

کنیم. امیدواریم در     اید از شما تشکر می      تحصیل انتخاب کرده  

مدتی که در این دانشگاه حضور دارید ایام خوب و خوشی              

داشته باشید. دانشگاه امید دارد که بتواند همراه خوبی برای           

شما عزیزان باشد. واحدهای مختلف دانشگاه آمادگی دارد از          

های سازنده و آرای خلاق شما در توسعه و ارتقای                  ایده

های اجرایی، آموزشی و تربیتی استفاده لازم را داشته            برنامه

باشد. انشاءالله شاهد شکوفایی شما در این محیط آموزشی            

نامه آموزشی را جهت      ای از آئین    باشیم. در این نوشته خلاصه    

کنیم. بدیهی است ارتباط       اطلاع شما عزیزان یادآوری می      

مداوم و مستمر شما با امور فرهنگی، مشاوره و خدمات                

های   آموزشی باعث خواهد شد که از مقررات و بخشنامه             

 جدید نیز اطلاع لازم را داشته باشید.     

ای که دانشگاه     در آغاز هرسال تحصیلی با توجه به برنامه         

عنوان   دهد دانشجویان تعدادی از دروس را به            ارائه می 

نمایند. این پروسه اینترنتی بوده       واحدهای درسی انتخاب می   

نام  از طریق      و دانشجویان لازم است باراهنمایی مسئول ثبت      

( اقدام نمایند.  هر ترم معمولاً       Bustan.tvu.ac.irسامانه ) 

نام اصلی و انتخاب واحد، حذ  و          دامل شند فرایند )ثبت   

دود.   ترم( می   اضافه، حذ  اضطراری و امتحانات پایان        

واحد و حداکثر     21دانشجو در هر نیمسال تحصیلی حداقل      

تواند انتخاب نماید.  تعداد واحدهای مجاز          واحد را می    14

واحد هست. اگر      6برای انتخاب واحد در دوره تابستان          

تواند با تائید     و بالاتر بادد دانشجو می       21معدل نیمسال   

واحد انتخاب نماید. اگر معدل نیمسال        10گروه آموزدی تا    

واحد   20بادد درترم بعدی حداکثر        21دانشجو کمتر از     

التحصیل ددن )ترم آخر(       کند. اگر برای فارغ      انتخاب می 

واحد را    10تواند تمام     واحد مانده بادد دانشجو می      10فقط  

بادد. در    24انتخاب نماید به درطی که معدل او بالای             

واحد، 21نیمسال آخر، دانشجو از رعایت درط حداقل             

نام کند ولی انتخاب واحد        معا  است.  اگر دانشجو ثبت       

دود. گاهی دانشجویی به      نکند انصرا  از تحصیل تلقی می     

خواهد دروسی را حذ  یا دروس دیگری را             دلایلی می 

اضافه کند. به فاصله کمی بعد از دروع ترم تحصیلی این              

شنین دانشگاه زمانی را      دود. ه    مهلت به دانشجو داده می     

کند )دو هفته مانده      برای حذ  و اضافه اضطراری تعیین می      

ترم(. دانشجو در این درایط فقط یک درس نظری             به پایان 

مدت مجاز تحصیل تحصیل در دوره      تواند حذ  کند.      را می 

کاردانی و کاردناسی ناپیوسته دو سال و کاردناسی ناپیوسته         

شهار سال است و پس از ان نیازمند مجوز از کمسیون                 

موارد خاص است. ملاک فارغ التحصیلی برای دوره های            

 می بادد.   21مختلف تحصیلی دادتن میانگین کل حداقل 
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 سیروس تقی زاده، رئیس اداره امور فرهنگی و اجتماعی دانشگاه

ای رازی زیرمجموعه دانشگاه فنی و         آموزدکده فنی و حرفه    

ی   ای واحد استان اردبیل بوده و در کنار آموزدکده              حرفه

دخترانه فاطمه در دهر اردبیل و آموزدکده پسران خلخال             

ترین مرکز    فعالیت دانشگاهی دارند، این آموزدکده باسابقه        

بادد که در سال       ای استان اردبیل می      دانشگاه فنی و حرفه    

صورت   وپرورش به   تیسیس و زیر نظر وزارت آموزش        2715

ی کاردانی      ی هنرستان فنی رازی با شهارردته             ضمیمه

حسابداری، کامپیوتر، مکانیک خودرو و ساختمان دروع به           

کار نمود و امروزه با توسعه و ارتقای خوبی که از خود                   

تر از دیروز به فعالیت        جای گذادت بهتر از قبل و موفق          به

اکنون این آموزدکده در هفت         دهد. ه    دانشگاهی ادامه می  

ردته کاردناسی مهندسی برق، مهندسی تیسیسات مکانیکی،         

کامپیوتر، مهندسی عمران،مهندسی مکانیک      حسابداری،مهندسی

کند.   پذیرش می   دانشجو  کارشناسی ناپیوسته در قالب مقطع     

های برق    در ردته   کاردانی پیوسته نیز   همچنین در مقطع      

الکترونیک، الکترونیک عمومی، تیسیسات، مکانیک خودرو،         

های عمران، حسابداری، معماری،       ساخت تولید و در ردته      

پذیرد. فعلًا ردته کاردناسی           بدنی دانشجو می        تربیت

حسابداری تنها ردته تحصیلی است که از طریق کنکور               

گردد. در حال حاضر      سراسری در این آموزدکده پذیرش می      

تعداد دانشجویان کاردانی و کاردناسی )روزانه و دبانه( این           

نفر هست. آموزدکده در قالب سه حوزه         2144مرکز بیش از    

فرهنگی و    -پژوهشی، حوزه دانشجویی     -معاونت آموزدی 

دود. ریاست واحد استانی      مالی اداره می  -حوزه معاونت اداری  

جناب آقای دکتر   دانشگاه و رئیس آموزدکده پسران بر عهده         

هست که با حضور خود در این            کریم نصیریان ثمرین   

سازمانی، اداری و اجرایی دده       دانشگاه موجبات ردد و توسعه   

 جناب آقای دارند.    و به جدیت در این مسیر قدم برمی             

آوری   پژوهش و فن    -پست معاونت آموزدی    خوشنام عبدی 

دار بوده و شندین سال است که خدمات             دانشگاه را عهده   

اند.   دایانی در توسعه کارگاهی و مدیریتی از خود نشان داده           

جناب پست معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشگاه بر عهده           

ساله در      هست که باسابقه شندین      آقای بهروز سرباز      

های مدیریتی و سازمانی منشی خدمات دایان فرهنگی و           عرصه

جناب آقای احد     اند. معاون اداری مالی دانشگاه       تربیتی دده 

بادد که در توسعه فیزیکی و تجهیز امکانات              میامانی  

اند.   کارگاهی و مدیریت امور مالی خدمات دایانی ارائه داده          

و آموزدی در      خودبختانه آموزدکده ازنظر فضای کارگاهی      

شندان دور توسعه خوبی دادته و           های نه   مقایسه با سال   

بادد.   های آن می     جوابگوی نیاز فعلی دانشگاه و برنامه         

یافته و در زمینه       حال نیاز است که بیش از این توسعه           بااین

های بهتری دست     ها و دایستگی    نیروی انسانی نیز به لیاقت     

ظرفیت  خوابگاه دانشجویی در این دانشگاه به تعداد          پیدا کند.

دده، خوابگاه    بینی  های پیش   نفر بوده و طبق برنامه      114حدود  

بادد. با ساخت      دیگری در در  تیسیس و ساخت می           

دده است    خوابگاه دوم که در مجاورت خوابگاه فعلی طراحی       

گردد.   انشاالل نیاز دانشجویان در این زمینه ه  برطر  می            

 144سرویس جدیدالاحداث آموزدکده به تعداد حداقل         سلف

نفر مورد استفاده دانشجویان بوده و از این نظر فعلًا به نحو               

گیرد. ازنظر آموزدی این مرکز از         احسن مورداستفاده قرار می   

مندی از اساتید مدعو به        شنین بهره   علمی و ه     اعضای هیئت 

قبول     های آموزدی در حد قابل       کارخود ادامه داده و کارگاه     

های فنددی     دده و توسعه فضاهای فیزیکی و کارگاه          تیسیس

 بادد. های سیاستگذاران این واحددانشگاهی می در برنامه

 معرفی کارشناس

 

 

 نام و نام خانوادگی: وحید ناظمی

 سمت: کارشناس امور دانشجویی

 وظایف و مسئولیت ها:

های دانشجویی     رسانی در خصوص وام    ( اطلاع 2

و ثبت درخواست دانشجویان متقاضی وام            

های دانشجویان از نظر      بررسی پرونده دانشجویی و   

دادتن بدهی مربوط به وام دانشجویی؛ صدور تسویه        

حساب و سایر اعمال فارغ التحصیلی در سامانه             

صندوق رفاه دانشجویان وزارت علوم در زمان فارغ         

 التحصیلی .

( بررسی درخواست متقاضیان اقامت در خوابگاه          1

دانشجویی و ثبت اقامت در خوابگاه برای دانشجویان       

 متقاضی خوابگاه. 

های فارغ التحصیلی دانشجویان از       ( بررسی پرونده  7

نظر دادتن بدهی مربوط  به اقامت در خوابگاه  و              

صدور تسویه حساب  و اعمال فارغ التحصیلی در            

 سامانه صندوق رفاه دانشجویان وزارت علوم.

( اطلاع رسانی در خصوص کمیسیون موارد خاص        0

برای دانشجویان دامل کمیسیون )درخواست افزایش      

تر از مجاز، و       های طولانی   سنوات تحصیلی برای  ترم    

ترم مشروطی و بررسی       7ترم و     1دانشجویان با      

 درخواست دانشجویان دامل کمیسیون مواردخاص.

تشکیل جلسه بررسی کمیسیون موارد خاص و ثبت         

 آرای جلسه در سامانه سجاد .

آوری اطلاعات دانشجویان داهد و        ( مسئول جمع  5

ایثارگر و دانشجویان تحت پودش کمیته امداد،             

بهزیستی و نهادهای حمایتی و همکاری با این              

 روان یاری نام گاهنامه:  ها در خصوص دانشجویان تحت پودش.  ن سازما

 دانشگاه فنی و حرفه ای واحد استان اردبیل: صاحب امتیاز

 بهروز سرباز خانقاهمدیر مسئول: 

 سیروس تقی زاده سابقسردبیر: 

 کریم نصیریان ثمرینسرپرست شورای سیاستگذاری: 

 جابر فیروزیمدیر داخلی: 

 سعید عیسیطراح هنری: 

 هیات تحریریه:

 دکتر کریم نیکنام؛ دکتر سیامک خدائی خیاوی؛ زعفر احد زاده، سیروس  تقی زاده،  

 آدرس دانشگاه  فنی و حرفه ای  واحد استان اردبیل:

  41812-83331ابتدای جاده خلخال کدپستی: -میدان ایثار-اردبیل

 42433111834شماره تلفکس دبیرخانه: 

Email: info-013@tvu.ac.ir 

 

 

 

جـنـا    رشته مداحی توسطط   مقام اول کشوری    کسب  

رشـتـه   دانشجوی   آقای امیر حسین خـــدائی     

وحرفه ای واحد پسران  اردبیل را          دانشگاه فنی عمران  

به ایشان، خانواده محترم، دانشجویان گرامی و جامطهطه     

فرهنگی و تربیتی تبریک می گوییم. انشطاا... شطاهطد                 

های روز افزون این عزیز و سایر دانشجویان در    موفقیت

 المللطططی باشیم. های مختلف ملطططی و بین عرصه

 خـــــوناهدای   

 زندگــــیاهدای  

 

 دانشگاه فنی و حرفه ای اردبیل

 دبیرخانه تولید و گسترش دانش
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